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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

21757 Resolucién de 14 de octubre de 2024, de la Universidad de Alcala, por la que
Se convoca concurso de acceso a plaza de cuerpos docentes universitarios.

Una vez autorizada por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en su
sesion de 12 de junio de 2024, la convocatoria de plazas de funcionarios/as de los
cuerpos docentes correspondientes al 120 % de la tasa de reposicion en virtud de las
bajas producidas en el afio 2023, asimismo aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alcald, en su sesion de 20 de junio de 2024, y tras la publicacion de la
Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador para el ejercicio 2024 de
la Universidad de Alcala por Resolucién de fecha 28 de junio de 2024 (BOCM de 15 de
julio de 2024),

Este Rectorado ha resuelto convocar a concursos de acceso las plazas que se
relacionan en el anexo | de la presente resolucion de acuerdo con lo establecido en la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el Real Decreto 678/2023,
de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos
docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos
cuerpos, por los Estatutos de la Universidad de Alcala en todo lo que no se oponga a las
normas precedentes, por la normativa reguladora de los concursos de acceso a las plazas
de los cuerpos docentes universitarios —aprobada por el Consejo de Gobierno de esta
Universidad en fecha 25 de abril de 2024— y por las demas normas de caracter general que
resulten de aplicacién, garantizando el respeto a los principios de publicidad, mérito,
capacidad, igualdad, libre concurrencia y transparencia, y con arreglo a las bases que a
continuacion se indican.

Primera.

Para ser admitido a estos concursos son necesarios los siguientes requisitos
generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea o de los Estados en los que es de aplicacion la libre circulaciéon de trabajadores,
asi como sus coényuges siempre que no estén separados de derecho, y los
descendientes y los de sus cényuges, menores de veintilin afios 0 mayores de dicha
edad que vivan a sus expensas.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso
selectivo deberd acreditarse la nacionalidad, asi como, en su caso, el vinculo de
parentesco y el de vivir a expensas, conforme a lo previsto en el articulo 8 del Real
Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros Estados a los que
es de aplicacién el derecho a la libre circulacién de trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria se
realizard por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autoridades
competentes de su pais de origen, traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la
gue tendra lugar el desarrollo de las pruebas.

Si la solicitud es presentada por personas extranjeras cuya lengua materna sea
diferente del castellano, en el momento de presentacién de las solicitudes, deberan estar
en posesion de una certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco
Comun Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.
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b) Edad: Tener cumplidos 16 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién
establecida por la legislacion vigente.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la
Administracion del Estado o de la Administracion Autonémica, Local o Institucional, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya
nacionalidad no sea la espafiola deberdn acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado o en Espafia, el acceso
a la funcion publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desempefio de las
funciones correspondientes a profesor de Universidad.

Segunda.

Ademas de los requisitos generales para ser admitidos al concurso, los candidatos
deberan acreditar, para el cuerpo docente de la plaza convocada, estar acreditado/a de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, o de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 1312/2007, o bien haber resuelto habilitado/a
conforme a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

Asimismo, no podran participar en estos concursos quienes se hallen incursos en la
prohibicion contenida en el articulo 36 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, es
decir, aquellos/as que no hayan desempefiado durante dos afios, al menos, la plaza
anteriormente obtenida en un concurso de acceso.

Los requisitos enumerados en la presente base y en la base primera, deberan
poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como funcionario de carrera.

Tercera.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso remitiran la correspondiente
solicitud al Rector de la Universidad de Alcald, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en lo sucesivo LPACAP), en el
plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cumplimentada, segin modelo
gue se acompafia en el anexo Il, junto con los siguientes documentos que acrediten que
relinen los requisitos para participar en los presentes concursos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento de los requisitos
especificos que sefiala la base segunda para participar en el concurso de acceso.

c) Sila solicitud es presentada por personas extranjeras cuya lengua materna sea
diferente del castellano, certificacién oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco
Comun Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.

d) Justificacion de haber efectuado el ingreso de los derechos de examen (42,33
euros) en la cuenta «Universidad de Alcala. Oposiciones y concursos. Derechos de
Examen Pruebas PDI», nimero ES03 0049 6692 872716216204 del Banco de
Santander. La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de
instancias no es subsanable, y determinara la exclusion del aspirante. No obstante, de
conformidad con texto refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
de Madrid, estaran exentos del pago de la tasa, debiéndose remitir en formato
electrénico la correspondiente acreditacion:

— Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100.
— Las victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos.
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— Las victimas de violencia de género.
— Las familias numerosas, en los siguientes términos:

a) 100 % de exencion a los miembros de familias de categoria especial.
b) 50 % de exencién a los miembros de familias de categoria general.

Al efecto de la presentacion de la instancia, los aspirantes podran consultar las
normas de presentacién de documentacion ante el Registro General de la Universidad
de Alcala, en el siguiente enlace: https://www.uah.es/export/shared/es/conoce-la-uah/
organizacion-y-gobierno/.galleries/Documentos-Servicios-Administrativos/Registro-
Web.pdf.

El anexo Il de esta convocatoria (instancia), podra obtenerse también en la siguiente
direccion de la pagina web de la Universidad de Alcala:

https://www.uah.es/export/sites/uah/es/empleo-publico/PDI/.galleries/Documentos-
PDl/Instancia-Concurso.pdf.

Cuarta.

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de
quince dias habiles, la Universidad hara publicas las listas provisionales de admitidos y
excluidos en la siguiente direccibn de Internet: https://www.uah.es/es/empleo-
publico/PDl/convocatoria/. (Personal Docente e Investigador —PDI-).

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias hébiles para subsanar el motivo
de exclusién o, en su caso, para formular reclamacion.

4.2 Finalizado el plazo anterior, la Universidad hara publica por los mismos medios
antes indicados la resolucién declarando aprobada las listas definitivas de candidatos
admitidos y excluidos. Contra esta resolucion, los interesados podran interponer recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, o contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, en ambos casos a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Quinta.

La composicion de las comisiones es la que figura en el anexo lll de esta
convocatoria.

En lo relativo a la constitucion, sustituciones y funcionamiento de las mismas se
estarq a lo previsto en el articulo 6 de la Normativa reguladora de los concursos de
acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Alcala en fecha 25 de abril de 2024 vy, en lo que aplique,
en el articulo 113 de los estatutos de esta Universidad.

Las Comisiones deberan constituirse dentro de los dos meses siguientes a la fecha
de publicacion de las listas definitivas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Para
ello, los/las Presidentes/as de la Comisiones, realizadas las consultas pertinentes con los
restantes miembros, convocard a los/las vocales titulares y, en su caso, suplentes, para
proceder a los actos de constitucion de las mismas, fijando dia, hora y lugar, que les
deberd ser notificado con una antelacion minima de diez dias habiles. Dicha constitucion
sera, preferentemente, por medios electrénicos con las herramientas telematicas
soportadas por la Universidad de Alcala.

La constitucion de las comisiones exigira la presencia de la totalidad de sus
miembros titulares. Si alguno no concurriera al acto, cesara y sera sustituido por una de
las personas designadas como suplente.

Para que la Comision pueda actuar validamente serd necesaria la presencia de la
persona que ocupe la presidencia, de la persona que ocupe la secretaria y de, al menos,
la mitad méas una de las personas designadas como vocales.

En el acto de constitucién, cada comision fijara y hara publico, antes del acto de
presentacion de las personas candidatas admitidas definitivas, el baremo desglosado
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para la valoracion del curriculum vitae segun los siguientes criterios (para lo cual las
personas candidatas ajustaran la presentacion de su curriculum vitae a los mismos):

1. Criterio general: Actividad investigadora y de transferencia e intercambio de
conocimiento. 40 %.

2. Criterio general: Actividad docente. 40 %.

3. Criterio general: Participacion en tareas de gestion. 10 %.

4. Otros méritos: 10 %.

En este mismo acto de constitucion, asimismo cada comisién fijara y hara publicos
los criterios que habran de seguirse para puntuar y calificar el proyecto docente y el
proyecto investigador que defenderan las personas aspirantes durante la realizacion de
la segunda prueba.

Sexta.

6.1 El/La Presidente/a, previa consulta al resto de los miembros de la Comision,
dictara resolucion convocando a todos los/las candidatos/as admitidos/as para realizar el
acto de presentacion, con sefialamiento del dia, hora y lugar de su celebracién, que les
debera ser notificada a sus destinatarios/as con una antelacion minima de diez dias
habiles respecto a la fecha del acto de presentacion.

El acto de presentacion, que sera preferentemente por medios electronicos con las
herramientas telematicas soportadas por la Universidad de Alcala, tendra lugar, salvo
casos justificados apreciados por el vicerrector/a con competencias en la materia, el
mismo dia que se constituya la comision, y una vez publicados los criterios de
valoracion.

6.2 En el acto de presentacion, que sera publico, los/as candidatos/as entregaran al
presidente/a de la Comision la siguiente documentacién en formato electronico:

a) Curriculum vitae. Deberd incluir, al menos, su historial académico, su historial
docente y su historial investigador (incluyendo la transferencia e intercambio de
conocimiento), y ajustar su presentacion a los criterios indicados la base quinta.

b) Proyecto docente. Versara sobre las actividades docentes relacionadas con las
materias asignadas al departamento. Se desarrollara, de forma resumida (extension
recomendada: 50 paginas) sefialando claramente los objetivos que se pretende alcanzar,
la organizacion temporal, los hitos fundamentales, asi como la metodologia docente y la
bibliografia recomendada comentada.

c) Proyecto investigador, que estard relacionado con las lineas de la/s
especialidad/es a la/s que esté adscrita la plaza.

Junto con esta documentacion, los/las candidatos/as presentaran un ejemplar de las
publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el curriculum vitae en
formato electronico.

Los/las candidatos/as que no presenten la documentacién estipulada decaeran en su
derecho de participar en el proceso de seleccion.

6.3 En el acto de presentacion se determinard, mediante sorteo, el orden de
actuacion de los aspirantes y se fijara el lugar, la fecha y la hora del comienzo de la/s
pruebals, circunstancia que se hara publica por la comision.

Asimismo, se fijara el plazo durante el cual los/las candidatos/as podran examinar la
documentacién presentada por el resto.

La/s prueba/s comenzara/n en el plazo maximo de diez dias habiles, que deberan
contabilizarse desde el siguiente al del acto de presentacién. No obstante, en aquellos
concursos donde concurra un/a Unico/a candidato/a al acto de presentacion y este haya
sido presencial, el/la candidata/a podra solicitar a la comision la celebracién de la/s
prueba/s a continuacion del citado acto.
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Séptima.

7.1 Para las plazas de Catedraticos de Universidad, el concurso de acceso
consistira en una Unica prueba, en sesion publica y en alguna de las instalaciones de la
Universidad de Alcala. La duracion maxima de la prueba, para cada aspirante, sera de
tres horas, acordando la Comisién, por mayoria de sus miembros, y en el momento de su
constitucién, el procedimiento que se seguira para distribuir el tiempo de intervencién de
los aspirantes y de los miembros de la comision.

Esta prueba tendra un valor maximo de 100 puntos y para superarla habra que
obtener una puntuacion igual o superior a 50 puntos y consistira en:

— Exposicion oral de sus méritos e historial académico, docente, investigador y
asistencial —en el caso de las plazas vinculadas—. Valor maximo 50 puntos.

— Exposicién de las directrices fundamentales de su proyecto docente. Valor
maximo 25 puntos.

— Exposicién de las directrices fundamentales de su proyecto investigador. Valor
maximo 25 puntos.

7.2 Para las plazas de Profesores/as Titulares de Universidad, el concurso de
acceso consistird en dos pruebas que se celebraran en sesion publica y en alguna/s de
las instalaciones de la Universidad de Alcala. La duracién maxima de cada prueba, para
cada aspirante, sera de tres horas, acordando la Comisién, por mayoria de sus
miembros, y en el momento de su constitucion, el procedimiento que se seguird para
distribuir el tiempo de intervencién de los aspirantes y de los miembros de la Comisién.

La primera prueba tendra un valor maximo de 50 puntos y para superarla habra que
obtener una puntuacion igual o superior a 25 puntos y consistira en:

— Exposicion oral de sus méritos e historial académico, docente, investigador y
asistencial —en el caso de las plazas vinculadas—. Valor maximo 20 puntos.

— Exposicién de las directrices fundamentales de su proyecto docente. Valor
maximo 15 puntos.

— Exposicién de las directrices fundamentales de su proyecto investigador. Valor
maximo 15 puntos.

La segunda prueba consistira en la exposicion oral de una leccién del proyecto
docente presentado, escogida por cada persona aspirante de entre tres sacadas a
sorteo. Los/as aspirantes dispondran de un tiempo minimo de dos horas y maximo de
tres horas, segun fije la propia Comision, para la preparacion previa a la exposicion de la
leccidn, una vez seleccionada esta. Esta prueba tendra un valor maximo de 50 puntos y
para superarla habra que obtener una puntuacion igual o superior a 25 puntos.

7.3 En ambos casos, finalizada/s la/s prueba/s, la Comisién, o cada integrante,
realizard una valoracién razonada sobre cada persona aspirante, que debera ajustarse a
los criterios de valoracién establecidos en la base quinta, asi como a los criterios
especificos que previamente haya establecido la comisién. Con las puntuaciones
obtenidas en cada prueba y con la valoracién razonada, la comisidn hara una propuesta
motivada de provision.

Octava.

8.1 Las Comisiones que juzguen los concursos de acceso propondran al Rector/a,
motivadamente y con caracter vinculante, una relacion de todas las personas candidatas
por orden de puntuacién obtenida para su nombramiento y sin que se pueda exceder en
la propuesta el nimero de plazas convocadas a concurso.

8.2 La propuesta de provision debera incluir la evaluacién de cada concursante,
con una explicacion motivada y desglosada por cada uno de los aspectos evaluados y
establecera los medios de impugnacion que procedan.

Verificable en https://www.boe.es
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8.3 En el caso de que exista infrarrepresentacion de alguno de los sexos y asi se
haya hecho constar en la convocatoria, si se produjese un empate en el resultado final
del proceso entre personas de distinto sexo, se dirimird el empate a favor del menos
representado.

Si no existiera infrarrepresentacion de ninguno de los sexos o si el empate se
produce entre personas del mismo sexo, entre las personas aspirantes con igual
puntuacion se llevara a cabo una votacion por parte de quienes formen parte de la
comisién, dando preferencia a aquel o aquella aspirante que obtenga al menos tres
votos. Cada miembro de la comisién debera motivar su voto y no se considerara valida la
abstencion. Si persiste el empate, se procedera a nueva votacion Unicamente entre las
dos personas aspirantes mas votadas. La resolucion del empate, en su caso, también se
hara publica.

8.4 Desde la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a la
resolucion del concurso no podran transcurrir mas de cuatro meses. En el caso de que
durante dicho plazo exista un periodo vacacional, este se ampliara automaticamente a
cinco meses.

8.5 EIl proceso podra concluir con la propuesta de la comision de no proveer la
plaza convocada. Contra esta decisién sera posible presentar la oportuna reclamacion
ante la Comision de Reclamaciones.

Novena.

9.1 Contra las propuestas de las Comisiones de los concursos de acceso, los/las
candidatos/as podran presentar reclamacion ante el/la Rector/a, en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de su publicaciéon. Admitida a tramite la
reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion.

9.2 La reclamacién sera valorada por la Comisién de Reclamaciones, regulada por
los estatutos de la Universidad de Alcala.

9.3 La Comision de Reclamaciones escuchara a los miembros de la comisién
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacion, y a los/las candidatos/as
gue hubieran participado en las mismas y examinara el expediente relativo al concurso
para velar por el cumplimiento de las garantias establecidas.

9.4 Dicha Comision ratificara o no la propuesta reclamada en el plazo maximo de
tres meses, tras lo que el/la Rector/a dictara la resolucion de acuerdo con la propuesta
de la comision. Transcurrido dicho plazo sin notificar la resolucién se entendera
desestimada la reclamacién presentada.

9.5 Las resoluciones del Rector/a a las que se refiere el apartado anterior ponen fin
a la via administrativa y frente a ellas podra interponerse recurso potestativo de
reposicion o bien ser recurridas directamente ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de acuerdo con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha jurisdiccion.

Décima.

10.1 El nombramiento se realizara por resolucion rectoral una vez que la persona
propuesta por la comisién acredite, en el plazo méaximo de diez dias habiles contados
desde el siguiente a la publicacién de la propuesta de provision, el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Base Primera. Los que tuvieran la condicion de funcionarios
publicos de carrera en activo estaran exentos de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario y cuantas circunstancias consten en su Hoja
de Servicios.

10.2 El nombramiento especificard la denominaciéon de la plaza: cuerpo,
especialidad de conocimiento y departamento, asi como su cédigo en la relacion de
puestos de trabajo.
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10.3 En el plazo maximo de veinte dias habiles, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», el/la candidato/a
propuesto/a deberd tomar posesion de su plaza, momento en que adquirira la condicion
de funcionario/a del cuerpo docente universitario de que se trate, con los derechos y
deberes que le son propios.

10.4 La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempefarse durante
al menos dos afios, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una
plaza en la Universidad de Alcala o en otra Universidad.

10.5 Los datos personales que los/las aspirantes faciliten mediante la presentacion
de sus instancias se incorporaran al fichero de automatizado de gestion de recursos
humanos de la Universidad de Alcala, bajo la responsabilidad de gerencia. Los datos de
caracter personal seran tratados de acuerdo con las previsiones de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de protecciéon de datos personales y garantia de los
derechos digitales, y se adoptaran las medidas de seguridad necesarias para garantizar
la confidencialidad y la integridad de la informacién. Los derechos de acceso, de
rectificacion, de cancelacién y de oposicion podran ejercitarse ante la Secretaria General
de la Universidad de Alcala.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Madrid, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
publicacidn. No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se
estime procedente, puede optarse por interponer contra la presente resoluciéon recurso
de reposicion ante el Rector de la UAH, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de su publicacion, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto,
conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la LPACAP.

Alcala de Henares, 14 de octubre de 2024.—El Rector, José Vicente Saz Pérez.

ANEXO |
Cuerpo: Profesores/as Titulares de Universidad

1. Area de Conocimiento: «Filologia Inglesa». Departamento al que esta adscrita:
«Filologia Moderna». Perfil Docente: Inglés lll. Perfil Investigador: Literatura de Ciencia
Ficcion en Lengua Inglesa. Numero de Plazas: Una. Cédigo de la Plaza: Z032/DFI233.
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ANEXO 1l

Solicitud de admisién al concurso de plazas de Profesorado
de la Universidad de Alcala

l. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente: Cadigo de Plaza:
Area de conocimiento: Servicio (en su caso):
Departamento: Hospital (en su caso):
Perfil:
Fecha de resolucion de convocatoria: BOE/BOCM:

Il. DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS
Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI/Pasaporte Nacionalidad Correo electronico
Fecha nacimiento Localidad Provincia
Domicilio Teléfono
Municipio Provincia Cadigo Postal
Titulos Fecha de obtencién

Caso de ser funcionario publico de carrera
Denominacion Cuerpo Organismo Fecha ingreso N.° R. Personal

Situacion  [] Activo [ Excedente voluntario [ servicios especiales [J otras
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante asume que si en el plazo de cuatro meses, a contar desde la fecha de la resolucién de las plazas, no retira la
documentacion aportada, la Universidad de Alcala se reservaré el derecho de proceder a la destruccion de la misma.

El abajo firmante DECLARA que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que relne las condiciones exigidas en la
convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion Publica, y DA CONSENTIMIENTO EXPRESO, para que los
datos facilitados sean objeto de tratamiento automatizado y pasen a formar parte de los ficheros informatizados de la Universidad necesarios para
la gestién de esa solicitud, conociendo que se puede ejercer el derecho de acceso, rectificacion y cancelacion de la informacién tratada ante el
responsable del fichero. (Resolucion de 7 de septiembre de 2004, dictada por el Excelentisimo Rector Magnifico de la Universidad de Alcala. BOCM
2 de noviembre de 2004).

En ,a

Firmado:
EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA.

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHO DE PARTICIPACION
INGRESADO EN C.C.P.

LIQUIDACION:
ES

[TTTTTTTITTITITTITTITTIT Derechos de EXAMEN: ...............rrecrrrreerrreces

EJEMPLAR PARA LA UNIVERSIDAD DE ALCALA
EJEMPLAR PARA EL INTERESADO

cve: BOE-A-2024-21757
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Plaza: Profesor/a Titular de Universidad.
Area: Filologia Inglesa.
Cadigo: Z032/DF1233.

Comision titular:

— Presidente: Don Juan Fernando Galvan Reula, C.U. de la Universidad de Alcala.
— Vocales:

Don Martin Urdiales Shaw, T.U. de la Universidad de Vigo.
Dofia Cristina Gomez Castro, T.U. de la Universidad de Ledn.
Dofa Elena Dominguez Romero, T.U. de la Universidad Complutense.

— Secretario: Don Daniel Candel Bormann, C.U. de la Universidad de Alcala.
Comision suplente:

— Presidente: Don Alberto Lazaro Lafuente, C.U. de la Universidad de Alcala.
— Vocales:

Don Juan Miguel Zarandona Fernandez, T.U. de la Universidad de Valladolid.
Don David Rio Raigadas, C.U. de la Universidad del Pais Vasco.
Doia Begofia Simal Gonzalez, C.U. de la Universidade da Corufia.

— Secretaria: Dofia Marisol Morales Ladrén, C.U. de la Universidad de Alcala.

cve: BOE-A-2024-21757
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