TABLA DE VALORACIONES POR CANDIDATO Y CRITERIO

BEATRIZ FERNANDO PILAR ISRAEL NELIDA N,"GUEI'
BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORADO SUSTITUTO GARCI:A CH EC{A YUSTRES GONZALEZ DAVILA S:ﬁg::—iz
CARRION GARCIA DURO SANTOS ESPUELA .
PEREZ

1. Experiencia docente universitaria en el area
de conocimiento para la que se convocalla 0-3,5 puntos 2 3 0,5 0 1,5 0
plaza
2. Otra. e%perlenma docenteenel areade 0-1 puntos 0.5 0.5 0,5 0.5 0,25 0
conocimiento para la que se convoca la plaza
3. Experiencia profesional y/o investigadora en
el area de conocimiento para la que se convoca |0 - 3,5 puntos 2,5 2 3 3,5 1 0
la plaza
4. Formacion académica y docente 0-1puntos 1 0,5 1 1 0,5 0,25
5. Grado de Doctor (idoneidad con relacion al
area de conocimiento paralaqueseconvoca | 0-1puntos 1 0,25 0,5 0 0,75 0
la plaza)

Puntucién total 7 6,25 5,5 5 4 0,25




